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LEDARE - REKTOR HAR ORDET

Vi har haft ett intensivt lasar med fokus pa analys av skolans behov och pa att starka var
forbattringskapacitet. Skolverket och Malmo universitet har varit viktiga samarbetspartners
i detta arbete. Vi har fatt syn pa flera olika omraden vi behéver forbattra oss pa men vi har
ocksa organiserat oss for att ta krafttag i arbetet. En ny modell for verksamhetsnara,
systematiskt kvalitetsarbete har sjosatts och vi har kommit en bra bit pa vag. Arbetet har
inneburit bade gladje och frustration i kollegiet. Gladje 6ver sma, tydliga framsteg pa olika
plan och frustration over att det gar langsamt, att annat maste sta till sidan mm. Personligen
kdnner jag mest gladje; vi ar pa gang, vi har fatt mycket pa plats, vi har en gemensam bild av
vart vi ar pa vag. Nar vi nu ska satta igdng kommande lasars arbete har vi verktygen pa plats
och vi har vassat var forbattringskompetens. Det har kommer att bli riktigt bra!

Sussi Sundblad, rektor DBGY Malmo City



OM DROTTNING BLANKAS GYMNASIESKOLOR

Organisation, skolor och program

Drottning Blankas gymnasieskolor (DBGY) ar en del av Academedia och bestar av 28 skolor
fordelade pa huvudmannen DBGY Kronan AB, DBGY Juvelen AB, DBGY Manteln AB och DBGY
Regenten AB, NTI Gymnasiet Macro AB. Den forsta skolan startade i Kungsbacka 1996 och den
senaste i Goteborg hosten 2024. Totalt finns ca 9000 elever i verksamheten.

Skolorna inom DBGY leds av vardera en rektor som i sin tur rapporterar till skolchef. Skolchef
rapporterar i sin tur till utbildningsdirektoren, som ar direkt understalld segmentschef. Till stod for
ledningen finns stodfunktioner inom kvalitet, juridik, elevhalsa, HR, ekonomi, marknad,
kommunikation, inkdp och fastighet. Pa skolorna ar personalen organiserade i olika
arbetslag/grupper. Rektor formar lokalt sin ledningsgrupp. Varje skola har ocksa utsedda
forstelarare med specifika utvecklingsuppdrag.

Verksamheten erbjuder en blandning av hogskoleforberedande program och yrkesprogram.
Var ambition

Inom Drottning Blankas gymnasieskolor &r vara elever lika viktiga som varlden de senare ska uti. Var
vision ar att Drottning Blankas Gymnasieskola ska vara ledande nar det kommer till det manskliga
motet och ar det sjalvklara valet for elever som bryr sig om varandra saval som omvarlden. Vi
manifesterar detta genom att i varje led visa att: Det dr viktigt for oss att det gdr bra for dig!

Detta gor vi via vara engagemangsnivaer personligt, lokalt och globalt.

Personligt engagemang

For att vara elever lyckas krdvs bade vdrt och elevernas personliga engagemang. Som ny elev far man en
mentor som peppar och stéttar eleven i sina studier. Under drskurs 1 ges man dven de verktyg och strategier
som behévs for att man med sjélvfértroende ska lyckas under sina ar pa Drottning Blankas Gymnasieskolor.

Lokalt engagemang

Drottning Blankas Gymnasieskolor dr en positiv kraft pd de orter ddr vi finns! Genom skarpa samarbeten
skapar vi meningsfullhet i vara utbildningar, ofta i sammanhang som goér skillnad fér ndgon annan. Att vi
samarbetar med vdrlden utanfér skolan gér ocksG att man som elev far méjlighet att knyta viktiga kontakter
under sin gymnasietid.

Globalt engagemang

Hela vdrlden dr viktig! Likvdl som vi bryr oss om varandra och var ndrmiljé bryr vi oss om den vdrld vi lever i.
Det globala perspektivet genomsyrar vara skolor pa olika sdtt. | arskurs 3 engageras vara elever i globala
fragor och pa vissa skolor far man ocksd méjlighet att resa/studera utomlands. Vart mdl dr att man under
sin studietid ska méta mdnniskor, perspektiv och kulturer bortom Sveriges grénser.




OM DBGY Malmé City

Bakgrund

Huvudman fér DBGY Malmo City ar DBGY Kronan AB. Skolan har tidigare varit lokaliserad vid Slussen
och Mollevangen i Malmo. Infor lasaret 21/22 flyttade skolan in pa nuvarande adress. Skolan har
tidigare bestatt av tva olika skolenheter, den ena DBGY och den andra Cybergymnasiet. Fysisk
sammanslagning skedde infor lasaret 22/23 och juridiskt infor lasaret 23/24. | och med
sammanslagningen fick skolan namnet DBGY Malmo City och samtidigt 6kade antalet elever
markant. Skolan ingar i Drottning Blankas verksamhetsomrade som bedriver bade
hogskoleforberedande- och yrkesprogram.

Lokaler
Skolan startade i sin nuvarande organisation 2022 ar beldgen i Malmé pa Ostra Kanalvigen 3. Totalt
finns en kvadratmeter yta pa ca 4000 kvm fordelat pa 4 vaningsplan.

Skolledning, kurator och specialpedagog finns pa vaning ett, medan SYV finns pa vaning tre.
Larararbetsrum finns pa plan ett och tre och mentorer, vaktmastare och IT finns pa plan tva. For
eleverna finns olika elevytor fér maéjlighet till studier och avkoppling mellan lektioner pa vaning ett,
tva och tre.

Lokalerna ar anpassade efter det programutbud vi erbjuder. Vi erbjuder bade
hogskoleforberedande- och yrkesprogram och lokalerna ar fullt utrustade och anpassade efter
respektive programutbud. Under lasaret 2023/2024 har vaning fyra i sin helhet hyrts ut till
Designgymnasiet med undantag av kemisal och preprum som vi har delat.

Skolbiblioteket finns pa vaning tva och innehaller skonlitteratur och faktabocker tillgangliga for
skolans elever

Huvuddelen av undervisningen i idrott och halsa har bedrivits pa Kockums Fritid ca 20 min fran
skolan. Dar finns tillgang till all praktisk idrottsundervisning bade inom- och utomhus. Som
komplement till detta hyr vi, vid behov, in oss pa olika aktivitetsanlaggningar for kursen idrott 2.

Personal

Ledningsgrupp

Skolans ledningsgrupp bestar av rektor 100%, bitradande rektorer 100%. Bitradande rektor ansvarar
for yrkesprogrammen och heltidsmentorerna. Rektor ansvarar for hégskoleférberedande program
och elevhalsan.

Larare

Skolan har 35 larare, av dessa ar 30 legitimerade, 5 olegitimerade varav en studerar till larare just nu.
Av lararna ar 16 man och 19 kvinnor. Fyra stycken ar forsteldrare



Elevhdlsan

Skolans elevhilsoteam bestar av specialpedagog 100%, skolskoterska 75%, kurator 100%, SYV 50%
och tillgang till skolldkare och skolpsykolog. Rektor och en bitradande rektor ingar ocksa i teamet.

Mentorer

Skolan arbetar med heltidsmentorer. Idag ar det 550% fordelat pa sex personer

Ovrig personal

Utover larare finns pa skolan vaktmastare 80%, administrator 100% och IT-ansvarig 50%

Elever och program

Nationellt program i:::jdlevags DBGY-profil ak 1 ak2 ak3 Tot
Samhallsvetenskapsprogrammet SABET Kriminologi 64 31 20 115
Samhallsvetenskapsprogrammet SABET Uniform och beteende - 32 19 51
Hantverksprogrammet HVFRS Frisor 16 14 14 44
Ekonomiprogrammet EKEKO Business and hospitality 32 25 21 78
management
Elteknik, Dator- och
El - och energiprogrammet EE kommunikations 17 28 25 70
teknik
Estetiska programmet ES Bild (.JCh formgivning, Estetik och 16 12 20 48
media, Teater
Forsdljnings- och FSFOR Forsiljning och service 25 26 18 69
serviceprogrammet
Naturvetenskapsprogrammet - NANAT Medicin i 12 8 19
Naturvetenskap
Hotell och turismprogrammet HTTUR Hotell och turism - - - -
Introduktionsprogram
Programinriktat individuellt val IMV - - - -
Yrkesintroduktion IMY - - - -
Totalt 170 180 145 495

Socioekonomisk bakgrund




. . Andel hogutbildade Andel utlandsk
Lasar Andel Flickor h
foraldrar bakgrund
2022/2023 56% 45% 61%
2023/2024 59% 46% 58%
2024/2025 63% 45% 58%

Tillsyner, granskningar och klagomal mot utbildningen

Tillsyn fran Skolinspektionen med fokus pa regelefterlevnad under genomférdes varen 2024. |
augusti 2024 fick skolan foreldaggande inom omradena Sdrskilt stéd (anmalan om elev riskerar att
inte nd malen, utredning om behov av sarskilt stod och beslut om att uppratt eller inte uppratt ett
atgardsprogram), Arbete mot kréiinkande behandling (anmaélningsforfarandet). Ett utvecklingsarbete

som redan var i gang pa skolan fortsatte under hésten och i april 2025 konstaterade

Skolinspektionen att skolans vidtagna atgarder och utvecklingsarbete varit tillracklig och
tillsynsarendet avslutades.

Skolan har under ldsaret haft ett klagomal angaende elevs avstingning och ett gallande elev med
hog franvaro dar CSN dragits. Huvudmannens utredningar visade att skolan agerat korrekt i bada

fallen.




VART SYSTEMATISKA KVALITETSARBETE

AcadeMedias kvalitetsmodell

Inom Drottning Blanka vilar vart systematiska kvalitetsarbete pa AcadeMedias gemensamma
kvalitetsmodell och ar inriktat pa de nationella malen. Detta innebar att det finns en gemensam
definition av vad som menas med kvalitet, och ur vilka aspekter kvaliteten i verksamheten
utvarderas. Det innebar ocksa att vi ar 6verens om ett antal gemensamma framgangsfaktorer for att
standigt utvecklas och na uppsatta mal.

Var kvalitetsdefinition

| vilken utstrackning vi skapar forutsattningar (strukturkvalitet), for en sa god verksamhet
(processkvalitet), att vi nar de uppsatta malen (resultatkvalitet).

Strukturkvalitet handlar dels om pa vilket satt
.xg huvudmannen och skolledningen organiserar och skapar
Axtiv forutsattningar for utbildningens och undervisningens
resursférdelning

genomfdrande, dels om andra forutsattningar i form av till
exempel sammansattning av personal, elever och barn.

Processkvalitet handlar om vara arbetssatt och kvaliteten i

&>

somverkon

det vi gor.

Resultatkvalitet handlar kort och gott om i vilken

utstrackning vi nar de nationella malen.

Vara framgangsfaktorer

Uppdraget i fokus - Vi skapar samsyn kring vart uppdrag och ser alltid till vara barn och elevers basta
nar vi fattar beslut.

Proaktiv uppfoljning - Vi ser till att vi lever upp till krav och forvantningar och bjuder in barn, elever,
foraldrar och medarbetare i forbattringsarbetet. | god tid foljer vi upp att vart arbete ger 6nskat
resultat och dr snabba med att korrigera brister och avvikelser.

Kollegial samverkan - Vi skapar arenor och utrymme fér gemensamt larande och erfarenhetsutbyte
som leder till att verksamheten utvecklas. Vi redovisar 6ppet vara resultat, styrkor och utmaningar
och lar av varandra.

Aktiv resursfordelning - Vi anpassar organisation, bemanning och andra resurser utifran
forutsattningar och behov.



Gemensamma kvalitetsuppfoljningar inom DBGY

Kvalitetsarbetet inom DBGY foljer ett faststallt arshjul for samtliga enheter och utgar fran
AcadeMedias kvalitetsledningsmodell.

Kvalitetsarbete inom DBGY handlar om hur val vi lyckas ge vara elever de forutsattningar de behover
for att utveckla kunskaper och viarden som pa béasta satt forbereder dem infor det studie-, arbets-
och samhaillsliv som vantar dem efter gymnasiet. Det innebar att vi som jobbar inom DBGY hela
tiden gor oss medvetna om vad vi gor, varfor, hur vi gor det och vart det leder foér eleverna.
Utgangspunkten ar att alla elever ska na utbildningens mal pa ett satt som ar rattssdkert och som
vinner elevernas fortroende och ger dem en god skjuts i vidare studier och arbetslivet.

Under lasaret genomfors ett flertal olika gemensamma uppféljningar, enkater och
sammanstallningar av resultat enligt ett fastslaget arshjul. De gemensamma enkater som genomfors
ar en Likabehandlings- och vardegrundskartlaggning (oktober) som syftar till att ge underlag till var
plan mot krankande behandling och kartlagga risker for diskriminering, en Undervisningsutvardering
(november) dér eleverna far maéjlighet att ge sin bild av hur de upplever undervisningen utifran
laroplanen och till sist en koncerngemensam Elevenkat (januari) som ger oss elevernas perspektiv pa
olika delar av utbildningen. Elevernas vdg mot malen f6ljs dven via en Proaktiv kunskapsuppféljning
minst 2 ganger per ldsar i form av EWS och examensprognos.

Skolans systematiska kvalitetsarbete

Organisation for det systematiska kvalitetsarbetet

Skolans ledningsgrupp bestar av rektor och bitradande rektorer. Ledningsgruppen traffas 1 gang per
vecka med syftet att hantera 6vergripande drifts- och dven strategiska utvecklingsfragor.

Skolan har fyra forstelarare varav en dven ar forsteldrare pa huvudmannaniva. Forsteldrarnas
uppdrag ar att stotta skolledning i skolans pagaende utvecklingsarbete.

Varje torsdag mellan kl. 14.30 - 16.30 finns skolans faststadllda motestid for samtliga medarbetare.
Innehallet for motestiderna ar inplanerat i skolans ldsarsschema, synligt for alla medarbetare.

Under lasaret 24/25 sker ett samarbete med Malmo universitet inom projektet Samverkan for basta
skola. Handledare fran MAU tréffar, regelbundet, en processledargrupp pa skolan. Syftet med
traffarna ar att starka skolans forbattringskapacitet. Gruppen bestar av personal fran skolans
samtliga arbetslag, elevhalsan och skolledningen. Processledarna leder sedan ett verksamhetsnara
forbattringsarbete i arbetslagen. Arbetet f6ljs upp |6pande.

For teoretisk pafylinad till forbattringsarbetet deltar all personal i en bokcirkel som &r organiserad i
ett antal tvargrupper. Bokcirkeltraffarna leds ocksa av processledare.

For undersdkande av den egna verksamheten anvands observationer.

For elevinflytande anvands enkater.
Utvardering av skolans systematiska kvalitetsarbete som helhet genomférs under junidagarna.
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RESULTATREDOVISNING

Resultatkvalitet handlar om i vilken utstrackning vi nar de nationella malen, det vill sdga de mal som
finns i laroplanen och varje programs examensmal.

Kunskaper

Avgangselever

Andel elever med examen nationella program, totalt samt uppdelat per kén

Andel elever med examen totalt
100%
2%
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%
&%
%
4%
A%
2%
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DEGY
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Andel elever med examen totalt (pojke/flicka)
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Andel elever med examen nationella program, per program

Andel elevermed examen per program
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Genomesnittlig betygspodng (GBP) nationella program, totalt samt uppdelat per kén

GRBP - samtliga avgdangsbetyg - totalt
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Genomsnittlig betygspodng (GBP) nationella program, per program

GEP - samtligo avodngselever - per program

Ho
3-R4)
T
o
-2
[Eife
LA
(1%
4l
20
0o
34 2435 4I5S
EE Ex =1 B H& Hw 2] ia
DEGY Peirmd Ciiy
CBSY
GBP - samilign avgdngsealever - per program (pojke/flicka)
wa
120
148
140
]
{[=Ta]
-%4]
]
40
Py
Y T I TN S 1IN I 3 IS IN Q43 24 43 T IR I3 Q428 s e B L e Qs e - o]
Fiicka Frfen Ficka Pofke ik Pk Ficka | Pofes | Flcin | Poke Ficka ficin Poge Fiicka Pojen
EE EE =3 F5 HA, "y M, 54
DAY Malmd Chy
DEGY
Andel elever behénga til hégskola - ykesprogram
100%
R
Bl
R
e, 3
50%.
0%
e
0%
= 1l - - o o
okl 2425 2435 v 3ze ]
IE L] A Wy
DEGT Al C iy
DB3T
Andel elever behdngo til hbgskolo- ykesprogram
{pojkeficka)
1ors
R
s
i
%
S
L)
A
- =
R i3 e 3 i3 i3
- LN -
Pojle Pl Fuoghos L] Ficka Pojes Ficka Fhckoo
a4 3428 FrL e L 1T 2433
£ 3 HA Hy
DEGT Walmd City
DESY

14



Betygsfordelning samtliga elever, totalt samt uppdelat per kén

BETFGEFORDELMING PER PROGRAM
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Betygsfordelning matematik, per kurs

BETYGSFORDELMIMNG MATEMATIE - PER EURS
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Betygsfordelning engelska, per kurs

BETYGEFORDELMIMG EMGELSKA, - PER ELRS
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Betygsfordelning svenska som andrasprak/ svenska, per kurs
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Betygsfordelning gymnasiearbete, per program

BETTGAFORDELMING GYMMASIEARBETE - PER PROGRAM
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Betygsfordelning nationella prov engelska, per kurs och program

Befygsfardelning Mationella provresuttat - Per program
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Betygsfordelning nationella prov matematik, per kurs
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Betygsfordelning nationella prov matematik, per kurs och program

BETYGSFORDELMIMG MATEMATIE - FER EURS

M el alf s Tk m ik m A%

e — f— .
7%
W
s
-
I
1] TR, -
o - 0
T
A
: ~— e e
1#% 1%
.1 L
235 i 2453 42 s 2435 i a3 X M 3 2435 e

b= -1 2 3 314 k- 4% 2 . M5 20 s s =0 B 33 3

EEREEER

W TMAIT BATARIT MATRAITIC WA TMATTE ATAARITZY AR T I AR T ATTAKIZIE AR M TARITE
CAGT Adawnd Cirp

18



Betygsfordelning nationella prov svenska som andrasprak/svenska, per kurs

Behygsférdaining Matiorella provresulbat - Per lours
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Betygsfordelning nationella prov svenska som andrasprak/svenska, per kurs och program

Betygsfordelning Nationella provresultat - Per program
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Trygghet och vardegrundsarbete

Andel elever som kdnner sig trygga pa skolan, totalt samt uppdelat per kon (fran LOV-enkaten)
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Andel elever som upplever att eleverna behandlar varandra pa ett bra satt, totalt samt uppdelat per
kon (fran LOV-enkaten)
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KUNSKAPER

Examens | Resultat

grad och - Viser att examensgraden Okar fran 63% till 70%. Rikssnittet ligger pa 91% och
GBP dar ligger vi langt under. Om vi inkluderar de elever som ej last 2500 poang

skulle skolans examensgrad minska ytterligare och landa pa 64% lasaret
24/25.

Pa nationell niva tar mellan 85-94% av eleverna examen beroende pd
program.

PG DBGY Malmé C tar mellan 58-83% av eleverna examen beroende pad
program.

Den ldgsta graden av examen dr pd hantverksprogrammet (58%) och den
hégsta dr pd El- och energi (83%).

Det dr enbart EI- och energi som dr i nérheten av rikssnittet. och vi ser en
6kning av antalet flickor som ndr examen (59% till 66%)
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Genomsnittlig betygspodng

DBGY Malm¢ City i relation till rikssnitten:

Yrkesprogram

EE rrikssnitt 23/24 var 13,3 var skola hade 12,9 |dsaret 24/25
HVFRS rikssnitt 23/24 var 14,3 var skola hade 11,9 lasaret 24/25
FS ririkssnitt 23/24 var 13,6 var skola hade 11,8 ldsaret 24/25

Hégskoleférberedande

NA rikssnitt 23/24 var 16,4 var skola hade 13,4 |dsaret 24/25
SA rikssnitt 23/24 var 15, var skola hade 12,3 |4saret 24/25
EK rikssnitt 23/24 var 15,2 var skola hade 11,6 |dsaret 24/25.

Betygs- e Andelen godkdnda betyg 6kar fran 85 % till 89 %, vilket ger en 6kning med 4,7
fordelnin %. Andelen hégre betyg A-C har 6kat med 14,7 %.
g ® EK, FS och NA har stérre andel F jémfért med 6vriga program. ES har h6gst
andel C-A betygen.
® Flickorna och pojkarna har néistan lika stor andel godkéinda betyg. Totalt har
flickor 11 % betyget F och pojkarna 12 %.
e | matematik niva 1: kurs A 62 % dr andelen godkdnda betyg, vilket ger en
minskning med 16,2 % jamfort med LA23/24. Kurs B 66 % godkdnda betyg,
vilket ger en minskning med 18,5 %. ,
® | Ma2b dr andelen godkéinda betyg 48 %, vilket ger en minskning med 16 %
jamfort med LA23/24. | MA4 Gr andelen godkédnda betyg 50 %, vilket ger en
minskning med 42,5 % jémfort med LA23/24.
® | SVE1 dr andelen godkdnda betyg néstan lika stor . | SVA1 dr det en minskning
av godkéinda betyg med ca 9 %.
® | SVE3 och i SVA3 dr det ingen signifikant férdndring i andelen godkédnda/icke
godkdnda betyg.
e | bdde engelska nivd 5 och engelska 6 har andelen F minskat med 50 %.
e [religion - saknas underlag fér analys.
e |elldra - saknas underlag f6ér analys.
e | digitalt skapande - saknas underlag fér analys.
Nationell | Detaljerade siffror
a prov RS = rikssnitt (6verensstammelse NP-resultat/slutbetyg)

DBGY = Drottning Blanka Malmé City (Gverensstammelse NP-resultat/slutbetyg)

e Engelska 5: RS 75 %, DBGY 83 %
e Engelska 6: RS 75,4 %, DBGY 88 %
e Matematik 1a: RS 76 %, DBGY 63 %
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Analys

Det ar egentligen bara en datapunkt som sticker ut ndr man tittar pa andelen
godkanda nationella prov: | matematik-kurserna ar det forhallandevis manga elever
som har blivit underkdnda pa det nationella provet. De elever som inte har uppnatt E-
nivan har med andra ord oftast fatt ett F. Detta kan jamforas med 6vriga kurser, dar
betydligt fler elever har fatt ett hogre provbetyg an E och saledes inte blivit
underkdnda i samma utstrackning.

Detaljerade siffror (andel godkidnda provbetyg)

Matematik 1b: RS 83,2 %, DBGY 38 %

Matematik 3b: RS 71,6 %, DBGY 89 %

Matematik 4: RS 83,1 %, DBGY 57 %

Svenska 1: RS 62,1 %, DBGY 74 %

Svenska 3: RS 60,9 %, DBGY 75 %

Svenska som andrasprak 1: RS 59,3 %, DBGY 60 %
Svenska som andrasprak 3: RS 61,5 %, DBGY 48 %

® Engelska 5,32%
® Engelska 6, 30%
e Matematik 1a, 29%
e Matematik 1b, 15%
e Matematik 3b, 0%
e Matematik 4, 29%
e Svenskal,57%
e Svenska 3, 35%
® Svenska som andrasprak 1, 36%
e Svenska som andrasprak 3, 30%
NORMER OCH VARDEN
Andel ® Tryggheten okar till 81% (78%).
elever e Programvis ligger HV, NA och EK hégre dn ES.
S ® flickorna 81%. har lika hég trygghet som pojkarna 81%.
® Andelen elever som upplever att de behandlar varandra pa ett bra sdtt ékar till
upplever 67% (65%).
trygghet ® Programvis ligger FS och EK hégre én ES.
samt som ® Flickorna 65% upplever att eleverna behandlar varandra vil i ldgre andel én
anser att pojkarna 71%.
elever
behandla
r
varandra
val
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UTVARDERING AV VERKSAMHETEN

| detta kapitel behandlas verksamhetens struktur- och processkvalitet, vilket handlar om hur val
skolans organisation och arbetssatt motsvarar forfattningarnas krav och elevernas behov och
darmed ligger till grund for elevernas maluppfyllelse. Nedan redovisas och utvarderas skolans
nyckelprocesser.

Undervisning och larande

Rektors organisering (och insatser) for likvardighet och kvalité i undervisningen

Utveckling av undervisningen

Undervisningen ar organiserad klassvis. Vissa klasser samldser i gymnasiegemensamma dmnen.
Rutiner som alla larare ska f6lja ar att vara i god tid till lektionen och forbereda genom att skriva
lektionens ramar och innehall pa tavlan. Uppgifter, aterkoppling och relevant material laggs i
classroom for varje kurs. Dessutom har all personal ansvar att

For att sdkerstalla att vi uppratthaller garanterad undervisningstid laggs en storre omfattning &n
nodvandigt ut i schemat. P3 sa satt skapas en buffert. Den garanterade undervisningstiden foljs
sedan upp for varje klass i Schoolsoft.

En stor del av konferenstid och tid pa studiedagar har anvants till férberedelser infor GY25.
Darutover har tid vikts at projektet samverkan foér basta skola i samarbete med Skolverket och
Malmo universitet. Projektet syftar till att starka skolans forbattringskapacitet. Under pasklovet
genomfordes LOV-skola i Sve/SvA.

Lararna traffas for samverkan ca 1ggr/manad for amneslagsarbete. Dessa traffar syftar till att
utveckla undervisningen for 6kad elevaktivitet pa lektionerna. Under studiedagar bearbetas
relevanta fragor i tvargrupper dar all personal pa skolan deltar.

Vid tva tillfallen per termin genomfor en skiftande grupp personal ett antal strukturerade
observationer i verksamheten. | samband med detta analyserar och reflekterar samma
personalgrupp ocksa gemensamt éver resultatet. En sammanfattning delges sedan hela kollegiet.
Syftet med dessa dagar ar att undersdka nagon del av verksamheten pa ett generellt plan. .

Elevhalsan och skolans heltidsmentorer traffas i ggr/vecka for att diskutera klasser och elevdrenden.

Traffarna fungerar ocksa som handledningstillfallen dar mentorerna kan lyfta upp dilemman.

Mal i var plan for systematiskt kvalitetsarbete &r att lararna skapar och genomfor lektionsplaneringar

som underlattar for eleverna att vara aktiva och engagerade i klassrummet. Malet ska uppnas

genom att varje dmneslag valjer sitt utvecklingsomrade som syftar till att 6ka elevernas aktivitet och

engagemang i klassrummet. Dartill genomfor vi en gemensam workshop dar kollegiet utforskar vad
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eleverna behover for att bli mer aktiva och engagerade i klassrummet. Vi fortsatter ocksa att arbeta
med att utveckla processledarna for att leda ett systematiskt utvecklingsarbete

Bedémning och betygssattning (likvardighet)

Lararna &r organiserade i amneslag bade i fysisk placering och i stor andel av konferenstid. Denna
organisation ger goda forutsattningar for dagliga samtal om planering av undervisning och
beddmning av elevarbeten.

Efter hostterminens EWS jamforde och analyserade lararna sina bedémningar tillsammans i
amneslagen. Tillfallet syftade till att se monster i bedémnigar och identifiera komplexa larmoment.

Under hésten laste och diskuterade ldrarna “Amnesbetyg i gymnasieskolan” inom var bokcirkel.

En gemensam studiedag med skaneskolorna har genomférts i december. Under dagen var lararna
organiserade i amnen och fokus for larandet var bedémning inom GY25.

Olegitimerade larare har under lasaret varit direkt kopplade till en behorig larare i samma @mne. Den
legitimerade lararen har stott den olegitimerade lararen i arbetet med betyg och bedémning under
kursens gang. | forsta hand anvands forstelarare i detta arbete.

En arbetsgrupp bestaende av forstelarare, skolans administrator, bitrddande rektor och skolans IT-
tekniker har planerat fér genomforandet av de nationella proven. Eleverna ar indelade i grupper,
varav nagra i mindre grupp for extra anpassningar. Skarmar och horlurar finns i tillrdcklig omfattning.
Provvakter och avbytare utsags av gruppen. Aven léshistar som kan finnas placerade i korridorer fér
att forhindra fusk vid toalettbesok. Gruppen har ocksa planerat fér sambedomning.

Amneslirare i respektive @&mne har sambeddmt nationella prov tillsammans.

De respektive dmneslarare har diskuterat och samrattat anonyma elevers prov for att gemensamt
sakerstalla betygsnivaer pa respektive provmoment och prov.

Mal i var plan for systematiskt kvalitetsarbete ar att ldrarna skapar konkreta @mnesplaner med
tydliga indikatorer for respektive kvalitetsniva. Detta ska genomfdras under amneslagstid. Syftet ar
att skapa likvardighet och rattssdkerhet i undervisning och bedémning/betygsattning

APL

Rektor fattar i samrad med undervisande larare beslut om i vilka kurser som ska APL-forlaggas.
Samtliga yrkeslarare lamnar forslag pa vilka kurser samt vilket centralt innehall som kan forlaggas pa
APL. Utifran 6nskemalen fattar sedan rektor beslut. Infor samt efter respektive APL-period foljer
rektor tillsammans med ansvarig ldrare upp arbetet med APL, tillsammans med resultaten fran
elevutvarderingen som gors efter respektive period. Uppféljningarna utgor i sin tur en del i vart
systematiska kvalitetsarbete riktat mot APL.
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Alla APL-ansvariga har tillgang till en gemensam sajt med riktlinjer och kvalitetssdkrade dokument.
Sajten lanserades av huvudmannen under hdstterminen 2019 och anvands av samtliga APL-
ansvariga pa skolan.

Samverkan mellan handledare och undervisande larare kring bedomning av elevers kunskaper har
organiserats genom att undervisande larare goér minst ett, ofta fler, besék under elevens APL-period.
Undervisande larare kontrollerar dessutom alltid genom telefonsamtal eller kortare besdk sa att
eleven kommit pa plats och om det finns nagra fragor skolan behdver svara pa. Ett trepartssamtal
organiseras i mitten eller slutet pa respektive APL-perio dar handledare, elev och undervisande
larare pratar igenom malen for hur eleven nar malen for det arbetsplatsforlagda larandet. Under
samtalet diskuteras dven eventuella anpassningar och utvardering av dessa.

En gang per termin har respektive program programrad. Programansvariga sammankallar till dessa.
Pa traffarna har bland annat kompetensutveckling, handledarutbildningar, nyheter i branschen,
branschernas behov samt APL och kvalitetssdkring diskuterats.

APL ar fordelat pa 15 veckor per program. Pa program EE och FS &r det fasta perioder under ak 2 och
3 medan for program HV ar det en dag per vecka under hela utbildningen.

Som underlag for bedomning av APL-periodens mal anvander lararna elevernas logg, observationer
mm vid APL-bestk och handledarens beskrivning.

APL-platser ordnas av skolan och matchas sedan med respektive elev med utgangspunkt i 6nskemal
och behov.

Utvardering

Kunskapsresultaten och undervisningens kvalitet

UTVARDERING AV VERKSAMHETEN

| detta kapitel behandlas verksamhetens struktur- och processkvalitet, vilket handlar om hur val
skolans organisation och arbetssatt motsvarar forfattningarnas krav och elevernas behov och
darmed ligger till grund for elevernas maluppfyllelse. Nedan redovisas och utvarderas skolans
nyckelprocesser.

Utvardering
Kunskapsresultaten

Ett stort arbete har lagts ner pa att fanga upp elever med hog franvaro och pa att motivera

elever till storre engagemang och ansvarstagande i deras studier. Detta arbete har bedrivits,
med olika inriktning, av larare, mentorer, elevhalsa och skolledning. Detta arbete har slagit
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igenom till viss del i arets avgangsklasser men vi forvantar oss att det arbete som lagts ner
och det fortsatta under kommande lasar skall ge ytterligare genomslag framover.

Svenska 3 (hogskoleforberedande)

Svenska 3: Sve (24% varav 13 flickor och 5 pojkar ), SVA (28% 4 flickor och 4 pojkar) och
Gymnasiearbetet svarar for en hog del av “F” (i bada fallen har vetenskaplig text varit en stotesten.

| Svenska har vi startat med anpassning genom att redan i AK1 ha ett moment med empirisk
undersokning, sammanstallning och redovisning av resultat. | Ak2 har vi haft samarbete mellan
svenska och samhéllsprogrammet med vetenskaplig text i en gemensam uppgift i syfte att trana
infor Svenska 3 och gymnasiearbete. Dessutom har ett reparationsmaterial bestallts for att kunna
arbeta intensivt med de som redan i kartlaggning i svenska i ak 1 visar svaga kunskaper. Dessutom
har svensklararna foreslagit att dessa elever ska fa extraundervisning (till exempel ldstraning) 5
dagar i veckan kl 8.00-8.25. Forhoppningsvis forbattrar det lds- och skrivkunnigheten generellt.

Med GY25 kommer vi ha lattare att ta upp dessa delar tidigare i kursen, vilket borde kunna innebara
att eleverna blir battre forberedda.

Gymnasiearbete

Tre program (EK, NA, SA) har forbattrat statistiken for gymnasiearbete. EK har gatt fran 16% F till 5%
F. NA har gatt fran 44% F till 0% F (den avgangsklassen ar dock farre d@n 10 personer). SA har gatt fran
40% F till 17% F. Samhallsprogrammet har plockat bort teorier som obligatoriskt att ha med i
gymnasiearbetet eftersom det inte ar ett krav i malen fér gymnasiearbetet pa hogskoleférberedande
program och det ar for svart for eleverna, som redan har andra stora svarigheter med att skriva ett
sa stort arbete.

ES, HV och EE har dock férsamrat andelen godkant pa gymnasiearbetet. | grupp 1 hade vi bara en
representant for ES som handlett gymnasiearbete som sa att det sprakliga har varit ett stort problem
for gymnasiearbetet. Utdver svarigheter med vetenskapligt skrivande ar det framst teoridelen och
analysdelen som varit den stora stotestenen.

Den Overgripande analysen ar:

- att vetenskapligt skrivande ar det stora problemet bade i svenska 3 och i gymnasiearbetet.
Detta behover vi forbattra. HUR?

- att teorier inte dr nddvandigt for godkant i gymnasiearbetet och samtidigt ar det svaraste for
elever. Darmed borde inte teorier vara ett krav i gymnasiearbetet.

- att elever behover trénas i formagor som ar nédvandiga i gymnasiearbetet och svenska 3
kontinuerligt i 3k 1 och 2 (vetenskapligt skrivande, formellt sprak, struktur, sjalvstandigt
arbete, soka kallor, vélja kdllor, vardera kéllor, lasa kéllor, kallhdnvisa korrekt, referera till
kallor och sammanstélla information fran olika kallor)
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att kunskapen om gymnasiearbete behover 6ka i hela personalstyrkan, bade om vad ett
gymnasiearbete dr och hur det genomfors bland de som inte handlett gymnasiearbete men
aven vilka styrdokument och krav som styr gymnasiearbetet hos handledare

Pagaende forbattringsarbeten med avseende pa gymnasiearbete:

Genom att ha tagit fram en lathund pa samhallsprogrammet som tar upp texttyper och
formagor (som kallhanvisningar, sambandsord och kallkritisk diskussion) som ska forbereda
for gymnasiearbetet forbereds eleverna under hela programmet pa formagor som ar av
vetenskaplig karaktdr som behovs for att klara gymnasiearbetet ar var férhoppning att dnnu
fler ska klara gymnasiearbetet framover.

Pa ES-programmet inom ramen for det sprakutvecklande arbetet har man skapat en
gemensam skrivmall for skriftliga inlamningar dar korrekta begrepp, formellt sprak och
kallhanvisningar ska anvandas i ak 1 och dk 2 for att trdna eleverna i det analytiska och
vetenskapliga tankande och skrivandet. Detta har gjorts med 6gonen pa att tréna eleverna
for gymnasiearbetet men generellt skrivande som skulle forbattra deras resultat 6verlag.

MA1 kurserna.

Mala: 26-38% F, Malb: 19-34%.

Generellt har examensgraden 6kat - generell 6kning/LITEN minskning pd teoretiska program
men minskning pG samtliga yrkesprogram. SA ékad examensgrad med 27%, EK 6kad
examensgrad med 12%, ES liten minskning med 3% och NA liten minskning med 4%. HV
minskning med 25%, FS minskning med 5%, EE minskning med 3%.

Dock har EE hégst examensgrad pa skolan och EK ndst hégst. Ldgst examensgrad har Frisér.

Pa ekonomiprogrammet tar pojkar i hégre grad examen én vad flickor gér. Samma gédiller pa
samhdllsprogrammet. 23/24 tog fler flickor examen pd handelsprogrammet, 24/25 tar fler
pojkar examen dn vad flickorna gér. Pa ES tar flickorna examen i hégre grad én pojkarna. Fér
NA och EE dr jdmférelsen irrelevant pga stor skillnad i kénsférdelning.

Totalt sett har GBP ékat med 0,5. Okningen dr stérre fér pojkar dn fér flickor (0,7 resp. 0,3).

Pd samhdllsprogrammet har BGP 6kat med 1.4 vilket korrelerar med 6kad examensgrad.
Stérsta minskningen av BGP sker pa frisérprogrammet vilket ocksa korrelerar med att de har
ldgst examensgrad.

Mal i var plan for systematiskt kvalitetsarbete &r att lararna skapar och genomfor lektionsplaneringar
som underlattar for eleverna att vara aktiva och engagerade i klassrummet. Malet ska uppnas

genom att varje dmneslag valjer sitt utvecklingsomrade som syftar till att 6ka elevernas aktivitet och

engagemang i klassrummet. Dartill genomfor vi en gemensam workshop dar kollegiet utforskar vad
eleverna behover for att bli mer aktiva och engagerade i klassrummet. Vi fortsatter ocksa att arbeta

med att utveckla processledarna for att leda ett systematiskt utvecklingsarbete
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Slutsatser

Vi ser en allman forbattring 2025 jamfort med 2024 men vi kommer att fortsatta arbeta
inom flera olika omraden for ytterligare forbattring framover.

Vi behover:

ytterligare starka vara rutiner kring franvaro

arbeta systematiskt med motivation genom exempelvis mojliggora for eleverna att
lyckas och att formulera framtidsplaner

arbeta systematiskt med studieteknik i varje kurs

arbeta med alternativa upplagg i kurser som matematik, svenska, engelska och
gymnasiearbete.

snabbt fanga upp elever som riskerar F/fatt F sa att atgarder kan sattas in for att
eleven minst skall uppna E.

Bedomning och betygsattning (likvérdighet)

Diagram - Overensstimmelsen nationella prov engelska per kurs

shis Meliorelka proy

Diagram - Overensstimmelsen nationella prov, matematik per kurs
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Diagram - Overensstimmelsen nationella prov svenska som andrasprak/svenska per kurs

Analys:
e Det finns ingen signifikant skillnad mellan pojkars och flickors studieresultat.
® Programmen EK, FS och NA har stérre andel F i kirndmnen an Ovriga program.
o Andelen F har minskat radikalt i Eng 5 och Eng 6.
e Total andel F och E i samtliga kirndmnen ar samma, t ex i Eng 5 var fordelningen féljande:

o LA23/24: andel F: 10 %, andel E: 24.
o LA24/25: andel F: 5 % och andel E: 28 %.
® | matematik niva 1 har bade andelen F och E 6kat. Personalomsattning i matematikkurserna
har varit stor under LA24/25.

Overlag ar 6éverensstimmelsen mellan NP-resultat och slutbetyg god pa Drottning Blanka Malmé
City, sarskilt i engelska kurserna, svenska 1 och 3, samt svenska som andrasprak 1. | dessa kurser
satter lararna som huvudregel slutbetyg som i hog utstrackning verensstammer med NP-resultaten.
Overensstammelsen &r till och med hégre (ca. 76 % om man viger samman samtliga ovanstdende
kurser) jamfort med rikssnittet (66 %). Samtidigt kan detta indikera att lararna tar alltfér stor hdansyn
till NP-resultaten vid betygssattning.

| matematik-kurserna (med undantag fér matematik 3b) samt i svenska som andrasprak 3 ar dock
Overensstimmelsen mellan NP-resultat och slutbetyg lagre jamfort med rikssnittet. Det kan
eventuellt tyda pa att lararna behover beakta NP-resultatet mer i framtiden; samtidigt har skolan
haft en oerhérd mangd elever i behov av extra anpassningar i just dessa grupper.

Har nedan presenteras nagra ovriga reflektioner kring resultat som sticker ut.

For det forsta har 80 % av eleverna pa forsaljning och service-programmet och 73 % av eleverna pa
frisorprogrammet fatt betyget F i kursen matematik 1a. Pa estetprogrammet har 85 % av eleverna
fatt F i matematik 1b. Orsaken kan vara att dessa elever har lagre férkunskaper och lagre
motivationsniva jamfort med Ovriga elever, atminstone i matematikdmnet. Darfor ar det
formodligen en god idé att rikta sarskilda insatser till dessa undervisningsgrupper kommande lasar,
samt ge matematiklararna goda mojligheter att fordjupa sig i sina elevers resultat, for att kunna ge
forslag pa lampliga I6sningar.

Mal i var plan for systematiskt kvalitetsarbete ar att ldrarna skapar konkreta amnesplaner med
tydliga indikatorer for respektive kvalitetsniva. Detta ska genomféras under amneslagstid. Syftet ar
att skapa likvardighet och rattssdkerhet i undervisning och bedémning/betygsattning
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Slutsatser

Vi ser en allman forbattring 2025 jamfort med 2024 men vi kommer att arbeta vidare inom
flera olika omraden for ytterligare forbattring framover.
Vi behover:
[ ]
® arbeta systematiskt med studieteknik i varje kurs
e arbeta med alternativa upplagg i kurser som matematik, svenska, engelska och
gymnasiearbete.
e snabbt fanga upp elever som riskerar F/fatt F sa att atgarder kan sattas in for att
eleven minst skall uppna E.
e fortsatta arbeta med sambeddmning mm kring NP for att sdkerstalla professionell
betygsattning. Sarskilt i matematik.

APL

Alla elever pa yrkesforberedande program har haft APL-platser under lasaret. Lararna har
haft goda kontakter med handledarna. Branschrad for inriktningarna har hallits vid ett
tillfalle.

Det ar svart att utldsa hur stor andel av skolans elever, som haft APL, som ar néjda med den
samma. | elevenkaten uppger 51% att de dr néjda men flera elever som inte haft APL har
skattat sig och finns alltsa med i statistiken. Pa programniva ar HV21 och ELDAT22 hogst
placerade, dar alla uppger att de ar ndjda. Lagst placerade ar EEELT21 dar endast 33% anser
sig vara nojda.

31



Trygghet och vardegrund

Demokrati- och vardegrundsarbetet tar sin utgangspunkt i laroplanens mal for Normer och vdrden
samt Elevers ansvar och inflytande. Skolans mal dr bland annat att varje elev kan géra medvetna
stallningstaganden grundade pa kunskaper om ménskliga rattigheter och grundlaggande
demokratiska varderingar samt personliga erfarenheter, respekterar andra manniskors egenvarde
och integritet, tar avstand fran att manniskor utsatts for fortryck och krankande behandling samt
medverkar till att hjdlpa manniskor.

Utvardering

Under oktober genomférs en likabehandling och vardegrundsenkat (LOV-enkaten) som syftar till att
ge underlag till Plan mot krdnkande behandling och kartlagga risker for diskriminering (PMKB) som
upprattas i januari. PMKB innehaller resultat av LOV-enkat, kartlaggning av riskfaktorer, utvardering
av genomfort arbete, nedan foljer en summering av detta.

1. Kdnnedom och delaktighet

En majoritet av eleverna (ca 90-96%) uppgav att de kanner till skolans ordningsregler. Dock var
andelen elever som fatt delta i utformningen av regler betydligt lagre

(ca 50-60% beroende pa kon och arskurs).

2. Arbete med normer och jamstalldhet

Upplevelsen av att skolan arbetar aktivt med fragor om normer och jamstalldhet lag stadigt pa 65% i
genomsnitt. Arbetet med sexualitet, samtycke och relationer upplevdes som mindre aktivt, med en
sankning fran 53% till 51%.

3. Trygghet och likabehandling

Kanslan av trygghet i skolan har 6kat fran 78% till 81%, men det rapporterades

fortfarande kréankningar. Krankningar fran elever forekom i skolans korridorer, vid skap, pa natet och
i

klassrummen. Fa elever rapporterade att de blivit illa behandlade av personal eller pa APL-

platser, med en stor forbattring mellan HT23 och HT24 (fran 87% till 96%). Andelen elever som anser
sig ha fatt information om skolans likabehandlings- och vardegrundsarbete sjonk fran 62-55% och en
stor andel anser att de inte fatt delta i detta arbete i den utstrackning de hade dnskat (43%).

4. Omraden for forbattring

Eleverna 6nskade att skolan skulle fokusera mer pa:

Demokrati och politiska asikter, grupptryck, religion och tro, ménniskors olikheter och
narvaro/franvaro.

Manga identifierade skolmiljon och relationer som omraden dar mer kan goras

for att forhindra krankningar.

5. Personalens engagemang

74% av eleverna anser att personalen behandlar dem bra och 66% anser att
vuxna ingriper vid behov. Bada en sdnkning jamfort med forra aret, 4

respektive 3 procentenheter.

Manga elever struntar i att berdtta om krankningar fér personal (41 har berattat
och 37 har struntat i det). Av de som berattat upplevde endast 22 att skolan tog
tag i problemen.
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| LoV-enkaten har flera av de som svarat att de inte berattat for nagon i personalen om
krankande handelser valt att inte beratta pa grund av att de upplever att det inte dr nagon
mening; att inget anda gors. | diskussioner om LoV-enkatens resultat som gjorts i
mentorsklass framkommer ocksa att eleverna inte anser att konsekvenser ar tydliga och att
de upplever att inget hander om en berattar for personalen. Flera elever som anger att
larare betett sig krankande beskriver att lararna kan vara hetsiga och otrevliga. Det hander
att elever kdnner sig uthangda infor klassen och det finns en kdnsla av att lararna inte bryr
sig och att man inte blir lyssnad pa. Nar det géller elever som betett sig krdankande anger
eleverna att det framst handlar om kréankande kommentarer om utseende, att man ar
annorlunda odyl men ocksa att elever kan kasta saker pa en, komma och tranga sig ner vid
bordet dar man sitter odyl.

Det har ocksa framkommit att bade personal och elever upplever sprakbruk och beteende i
korridorer som negativt och viktiga orsaker till otrygghet.

Slutsatser

Vi ser att kartlaggningen visar pa att manga elever fatt information om skolans arbete och
rutiner mot krankande behandling och att manga elever kdnner att de fatt vara delaktiga i
utformandet av ordningsregler och vardegrundsarbetet. Men det ar tydligt att skolans egen
efterlevnad av dessa brister.

Vi ser att pojkar generellt i hogre grad an flickor upplever sig mer trygga pa skolan, har i
mindre grad upplevt att de blivit illa behandlade av elever och personalen. Icke-bindra och
de som inte velat uppge kon ar de som uppger minst upplevelse av trygghet och hogst pa att
bli illa behandlade pa skolan. Vi ser darfor ett behov av att arbeta mer kring normer
kopplade till kén, konsidentitet och genus som en del i vardegrundsarbetet och i skolans
vardagliga arbete for att 6ka trygghet. Likasa behover vi arbeta malinriktat och systematiskt
for ett vanligare sprakbruk.

Slutsatser

Nyckelinsikter

Styrkor:
e Hog kdnnedom om ordningsregler och forbattrad trygghet pa skolan.
e Majoriteten av eleverna upplever skolan som inkluderande och saker.
e Okad trygghet p& APL-platser

Utmaningar:
e Lag grad av elevdelaktighet i regelutformning och vardegrundsarbete.
e Okat fokus behdvs péa specifika problemomraden, som sprakbruk och
® grupptryck.
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® F3 elever berattar om krankningar och upplevelsen fér manga ar att inget
hander.
Behov framat:

® FoOrbattra elevdelaktighet i arbete med bla ordningsregler och vardegrundsfragor for 6kad
tydlighet och efterlevnad.

e Fordjupa arbetet med sexualitet, samtycke och relationer genom konkreta
aktiviteter och utbildningar.

e Tydliggdra arbetsgang vid krankningar for eleverna.

o Arbeta aktivt med forbattrade relationer, larare-elev sa att fler berattar for vuxna nar de
upplevt sig krankta.

® Arbeta aktivt med forbattrade relationer elev-elev

e Stdrk fokus pa inkluderande sprakbruk mm
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Elevhalsa och stod

Inom DBGYs verksamhetsomrade finns en gemensam Elevhélsoplan att tillga. Den beskriver det
overgripande arbetet och de rutiner, mallar och stoédmaterial som finns. Nedan ar den lokala
beskrivningen av hur skolan organiserat och lett elevhilsoarbetet (framjande och forebyggande) och
pa vilket satt samverkan med skolans larare och 6vrig personal skett.

Rektors organisering (och insatser) for elevhalsa och stod i utbildningen

Tillgang och organisering

| elevhalsan ingar Kurator 100%, Specialpedagog 100%, skolskoterska 75% och tillgang till skolldkare
och skolpsykolog. Vi har ocksa SYV 50% samt Mentor 550%.

Elevhilsoteamet traffas en gang i veckan for att samtala om och folja upp olika drenden. Skolldkare
och skolpsykolog deltar fyra ganger per lasar. Specialpedagog och kurator samarbetar nara med
mentorerna som stod i deras arbete med elevers franvaro och stddbehov. Varannan vecka traffas de
for mentorers handledning och rapportering/aterkoppling. Darutéver finns specialpedagog och
kurator tillgangliga for spontana konsulterande samtal. SYV finns pa skolan 2,5 dagar per vecka.
Fokus &r alltid direkt elevkontakt och méten med VH men SYV deltar ocksa vid pa elevhilsomotet.

Framjande och forebyggande (inkl. ndrvaroarbete)

Elevhdlsoteamet har inventerat skolans risk- och friskfaktorer. Dessa har sedan sorterats in i ett pick-
chart. Darefter har omradet “rutiner och processer valts ut for fokus under varen och hosten 24.
“Ordningsregler” och rutin vid franvaro har bearbetats gemensamt i kollegiet, sa har langt. En
handlingsplan har utarbetats for att fortbilda, klargora, sarskilja rutiner och ansvarsomraden nar det
géller vara rutiner och processer. Malet ar att alla rutiner och processer |6per som de ska utan
dréjsmal nar vi nar arsskiftet.

Mentorernas karnuppdrag ar att folja upp elevernas narvaro och kunskapsresultat. Nar resultat och
narvaro inte dr som onskat arbetar mentorerna med att motivera eleverna men de har ocksa en
sambandsfunktion sa att nodvandig information om eleven nar berérda parter. Mentorerna arbetar
heltid med detta uppdrag och finns alltid tillgangliga for eleverna. Mentorernas verktyg ar
information fran observationer, StudyBee och Schoolsoft och olika typer av samtal och uppféljning.

Na&r nagon ur skolans personal upplever att det finns stora behov i en enskild klass anmals det till
elevhélsan. Da samlas alla undervisande larare tillsammans med skolledning och elevhilsan till ett
klassfokus. Systematiskt gar man igenom klassens nuldge och behov framja en positiv utveckling.
Motet avslutas med en handlingsplan som sedan foljs upp med intervaller om cirka tre veckor.
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Extra anpassningar och sarskilt stod

Nér en elev befaras att inte na kunskapskraven i en kurs foljs nedanstaende rutin:

1. Larare marker att eleven inte riktigt foljer undervisningen som 6nskat. Larare infor extra
anpasshingar i samrad med eleven och eventuellt VH. Dokumenteras i StudyBee.

2. Léarare foljer upp om atgarderna ar tillfyllest. Om inte justeras anpassningarna i samrad med
eleven. Dokumenteras i StudyBee

3. Om eleven riskerar att inte uppna de mal som minst ska nas trots extra anpassningar gors
anmadlan till rektor via StudyBee.
Rektor beslutar om utredning for sarskilt stod. Genomfoérs av specialpedagog.

5. Rektor beslutar om atgardsprogram skall upprattas eller ej

6. Uppfoljning och utvardering av atgardsprogram

Vid franvaro foljs nedanstaende rutin:

1. Larare dokumenterar narvaro pa sina lektioner.

Larare kollar narvaro for sina elever en gdng/manad. Ifall larare uppmarksammar ett
franvaromonster pratar lararen med eleven och formedlar vidare informationen till
mentor.

3. Mentor haller regelbunden koll pa sina mentorselevers narvaro och féljer upp den
med dem kontinuerligt.

4. Vid 15% franvaro under en manads tid utfér mentor franvaroutredning. Denna
utredning ska i samrad med eleven leda till konkreta atgarder och det ska vara tydligt
hur atgarderna foljs upp. EHT och skolledning far information i StudyBee néar en
franvaroutredning har gjorts.

5. Mentorn kontaktar elevens vardnadshavare. Ifall eleven &r myndig fragar mentorn om
samtycke forst.

6. Mentor foljer upp atgarderna och dokumenterar detta i StudyBee.

7. Leder inte atgarderna till foérbattring pa fyra veckor kallar mentor till méte med elev,
mentor, eventuellt VH, skolledning och vid behov nagon fran EHT.

Utvardering
Utifran valda omraden ovan*

Under varen har vi haft vakans pa specialpedagog och det har gett viss aterverkan i
organisationen. Darutover rader viss otydlighet hos mentorerna vad som férvantas av dem.
Vi ser att en del elever fortfarande inte foljts upp som forvantat.

Lararnas arbete med extra anpassningar har inte foljts upp och darfor i manga fall blivit

verkningslost. Arbetet med klassfokus har hittills berort tva klasser och detta har lett till
battre studiero i bada fallen.
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Franvaron ar generellt hdg pa skolan och rutinen for att folja upp denna har inte fungerat
som vi onskar. Rutinen har diskuterats igenom pa djupet i personalgruppen i tva
efterfoljande workshops vilket har lett till en tydlig ansvarsfordelning vid elevfranvaro.

Slutsatser

Med utgangspunkt i det forbattringsarbete som gjorts under lasaret ar det dnnu inte mojligt att dra
nagra slutsatser. Ddremot kan vi skdnja en forflyttning nar det galler skolans kapacitet till
forbattring. Detta marks framst genom en 6kad forstaelse for att vi gemensamt behover ta ett storre
ansvar for olika processer och att vi i stérre utstrackning fokuserar pa de delar vi kan paverka.
Skolan behoéver jobba intensivt for att forbattra arbetet med rutiner och processer sa att allt
fungerar som det ska. | dagslaget fastnar vi i konstateranden och vi har olika syn pa vad som
skall prioriteras. Vi har ocksa for langa latenstider vilket gor att det tar lang tid innan
svarigheter uppmarksammas, atgarder kommer pa plats och utvarderas. Anpassningar ar
svara att fa till och att fa effekt av. Franvaron ar hog; det finns en kultur bland eleverna av
att 20% franvaro ar helt ok. Detta ar ett generellt problem som leder vidare till sviktande
resultat. Vi har laga resultat och vi ser att eleverna har bristande aktivitet i klassrummet,
motivation och ansvarstagande.

Ett fordjupat system for systematisk uppfoljning av elevers resultat, behov och effekt av
atgarder infors till hosten for att tydligt rikta fokus mot larande och utveckling.
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SAMLAD BEDOMNING OCH FOKUS 2024/2025

Har sammanfattas de viktigaste slutsatserna fran utvarderingen av verksamheten samt de

utvecklingsomraden man identifierat (forbéattringar av de centrala processerna) i syfte att 6ka

maluppfyllelsen (resultaten).

Den detaljerade planen for hur man systematiskt avser att arbeta med att utveckla verksamheten

dokumenteras i planen for systematiskt kvalitetsarbete for kommande lasar.

Sammanfattande slutsatser

Kunskapsresultat

att vetenskapligt skrivande ar det stora problemet bade i svenska 3 och i gymnasiearbetet.
Detta behover vi forbattra. HUR?

att elever behover tranas i formagor som ar nédvandiga i gymnasiearbetet och svenska 3
kontinuerligt i 3k 1 och 2 (vetenskapligt skrivande, formellt sprak, struktur, sjalvstandigt
arbete, soka kallor, vélja kdllor, vardera kéllor, lasa kéllor, kallhdnvisa korrekt, referera till
kallor och sammanstélla information fran olika kallor)

manga elever misslyckas i matematik

Trygghet och vardegrund

Lag grad av elevdelaktighet i regelutformning och vardegrundsarbete.
Okat fokus behdvs pa specifika problemomréaden, som sprakbruk och

grupptryck.
Fa elever berattar om krankningar och upplevelsen for manga ar att inget hander.

Elevhalsa och stod

Vi lyckas fortfarande inte riktigt fanga upp och stotta alla elevers utveckling pa ett effektivt
satt
Manga av vara elever har for stor franvaro och for lagt engagemang i skolarbetet

Utvecklingsomraden till kommande ars SKA-plan

Kunskapsresultat

Sprdkutvecklande arbetssdtt i alla klassrum

Skrivarstuga med svenskldrare for stéttning av elevernas sprék i gymnasiearbetet
Extraundervisning (till exempel ldstrdning) 5 dagar i veckan ki 8.00-8.25 fér elever som
presterar ldgt pa kartldggning sve/sva i Gk 1.

Omlésning av Mala respektive Malb fér de elever som behéver
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® Mattestuga
Fortséitta arbeta med sambedémning mm kring NP for att sdkerstélla professionell
betygsdttning. Sérskilt i matematik.

® fortsatt arbete med forbdttring av lektionsstruktur och ledarskap i klassrummet fér att 6ka

elevernas engagemang.

Trygghet och virdegrund

e Firbdttra elevdelaktighet i arbete med bla ordningsregler och vérdegrundsfragor fér 6kad
tydlighet och efterlevnad.

® Arbeta aktivt med férbdttrade relationer, Idrare-elev sa att fler berdttar fér vuxna nér de
upplevt sig kréinkta.

® Arbeta aktivt med férbdttrade relationer elev-elev

Elevhiilsa och stod

e Ftt fordjupat arbete for systematisk uppfélining av elevers nérvaro och resultat fér att tydligt
rikta fokus mot Idrande och utveckling och hitta effektiva stéddtgdrder.
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